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План по противодействию коррупции 
в муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении 

Детский сад № 41 "Гномик" на 2024 год

Наименование мероприятий сроки проведения Ответственный

1 2

1.Меры по развитию правовой основы в области противодействия
коррупции

1.1. М о н и то р и н г  и зм ен ен и й  д ей ств у ю щ его  
зак о н о д ател ь ств а  в о б л асти  п р о ти во д ей стви я  
ко р р у п ц и и

постоянно заведующий

1.2. Р ассм о тр ен и е  во п р о со в  и сп о л н ен и я  
зак о н о д ател ь ств а  в о б л асти  п р о ти во д ей стви я  
к о р р у п ц и и  н а  о б щ и х  со б р ан и ях  тр у д о во го  
к о л л ек ти в а  и  п ед аго ги ч еск о м  совете

1 раз в полугодие Заведующий,

старший
воспитатель

1.3. И зд ан и е  п р и к аза  о  н азн ач ен и и  лиц а, 
о тветствен н о го  за  п р о ф и л акти ку  
к о р р у п ц и о н н ы х  п р аво н ар у ш ен и й  в М Б Д О У  
д /с  №  41

Январь

1.4. О зн ак о м л ен и е  р аб о тн и к о в  д етск о го  сад а  с 
н о р м ати в н ы м и  д о к у м ен там и  по  
ан ти к о р р у п ц и о н н о й  д еятел ьн о сти .

постоянно заведующий

2. Меры по совершенствованию функционирования ДОУ 
в целях предупреждения коррупции

2 .1 . О р ган и зац и я  п р о в ер к и  
д о сто вер н о сти
п р ед ставл яем ы х  гр аж д ан и н о м  
п ер со н ал ь н ы х  д ан н ы х  и  и н ы х  
свед ен и й  при  п о сту п л ен и и  на

п о сто ян н о зав ед у ю щ и й



р аб о ту  в о б р азо вательн о е  
у ч реж ден и е.

2 .2 .Р азр аб о тк а  и у твер ж д ен и е  
п л ан а  м ер о п р и яти й  по 
п р о ти во д ей стви ю  коррупци и .

ян варь завед у ю щ и й

2.2 . Е ж его д н ы й  ан али з при чин  
и усло ви й , сп о со б ству ю щ и х  
со вер ш ен и ю  к о р р у п ц и о н н ы х  
п равон аруш ен и й

д екаб р ь завед у ю щ и й

2.3 . О р ган и зац и я  и 
п р о вед ен и е  и н вен тар и зац и и  
м у н и ц и п альн о го  и м у щ ества  
по  ан ал и зу  эф ф екти в н о сти  
и сп о л ьзо ван и я .

н о я б р ь-д ек аб р ь Завед у ю щ и й ,

и н вен тар и зац и о н н ая
ком и сси я

2 .4 . П р о в ед ен и е  вн утрен н его  
ко н тр о л я  :

- о р ган и зац и я  и  п ро вед ен и я  
у ч еб н ы х  зан яти й

- р асх о д о ван и е  д ен еж н ы х  
средств;

- о р ган и зац и я  п и тан и я  
восп и тан н и ков;

- со б лю д ен и ем  прав  всех  
у ч астн и ко в  о б р азо вательн о го  
п роц есса;

- р аб о ты  по  об ращ ен и ям  
граж дан .

п о сто ян н о З аведую щ и й ,

ко м и сси и

2 .5 .Р азм ещ ен и е  н а  сай те  Д О У  
еж его д н о го  отч ета  о 
п р оведен и и  
сам ооб след ован и я .

апрель
завед у ю щ и й

2.6 . И н ф о р м и р о ван и е  
р о д и тел ей  о « телеф он е

п о сто ян н о С тар ш и й  во сп и татель



го р яч ей  лин и и » , как 
составн о й  ч асти  систем ы  
и н ф о р м ац и и  р у к о во д ств а  о 
д ей ств и ях  р аб о тн и к о в  
о б р азо вательн о го  уч р еж д ен и я

2.7. О су щ ествл ен и е  зак у п о к  
товар о в , работ. У сл у г в 
со о тветстви и  с Ф ед еральн ы м  
зак о н о м  0 5 .0 4 .2 0 13г № 4 4  - Ф З 
«О  к о н тр ак тн о й  си стем е  в 
сф ере зак у п о к  товар о в , работ, 
услуг»

п о сто ян н о С п ец и ал и ст  в сф ере 
зак у п о к

2.8. Распределение выплат 
стимулирующего характера 
работникам ДОУ на заседании 
комиссии по выплатам

Я н в ар ь ,и ю л ь к о м и сси я

3. Меры по развитию правовой основы в области противодействия 
коррупции, совершенствование кадровой работы по профилактике 
коррупционных правонарушений.

3.1. О б есп еч ен и е  си стем ы  
п р о зр ачн о сти  п ри  п р и н яти и  
р еш ен и й  по к адровы м  
воп росам .

п остоян н о зав ед у ю щ и й

3.2. О зн ак о м лен и е  р аб о тн и к о в  
д етск о го  сада  с 
н о р м ати вн ы м и  до к у м ен там и  
по  ан ти к о р р у п ц и о н н о й  
д еятельн ости .

П о  м ере  
н ео б х о д и м о сти

завед у ю щ и й

3.3 . З акл ю ч ен и е  труд овы х  
д о го во р о в  с вн о вь  п р и н яты м и  
р аб о тн и кам и

П р и  п р и ем е  н е  р аб о ту завед у ю щ и й

4. Меры по правовому просвещению и повышению антикоррупционной 
компетентности сотрудников; ДОУ и их родителей



4.1 . И зго то вл ен и е  п ам ято к  для  
р о д и тел ей  : «Э то  важ но  
зн ать  !»(по воп росам  
п р о ти во д ей стви я  корруп ц и и )

ян варь С тар ш и й  восп и татель

4.2 . Засед ан и е  р о д и тел ьско го  
к о м и тета  по  п р о ти во д ей стви ю  
к о р р у п ц и и  в Д О У

м арт
З авед у ю щ и й ,п р ед сед ател ь  
р о д и тел ьско го  ко м и тета

4.3 О р ган и зац и я  у ч асти я  
п ед аго ги ч ески х  сотруд н и ков  
Д О У  в сем и н ар ах  по воп росам  
ф орм и р о ван и я  
ан ти к о р р у п ц и о н н о го  
п оведен и я

1 раз в квартал зав ед у ю щ и й

4.4 . П р о вед ен и е  вы ставки  
р и су н к о в  (п лакатов) 
во сп и тан н и к о в  Д О У  «Я  и м ои  
права» .

А п рель С тар ш и й  восп и татель

4.5 . О б есп еч ен и е  к он троля  за  
и сп о л ьзо ван и ем  д о б р о в о льн ы х  
п о ж ер тво ван и й  и ц елевы х  
взн о со в  р о д и тел ей  (зако н н ы х  
п р ед стави тел ей ) 
во сп и тан н и к о в

п о сто ян н о зав ед у ю щ и й

5. Обеспечение доступа граждан к информации о деятельности
администрации, 

установление обратной связи

5.1. И н ф о р м и р о ван и е  п остоян н о  
р о д и тел ей  (зак о н н ы х  
п р ед стави тел ей ) о п рави лах  
п р и ем а  в Д О У , об  о казан и и  
о б р азо в ательн ы х  у сл у г  н а  
р о д и тел ьск и х  со б р ан и ях  на 
и н ф о р м ац и о н н ы х  стендах , на 
сай те  Д О У

заведую щ и й



5.2. О б н овлен и е  
« И н ф о р м ац и о н н о го  у голка»  о 
п р о зр ачн о сти  д еятел ьн о сти  
М Б Д О У .

1 раз в квартал завед у ю щ и й

5.3. Р азм ещ ен и е  н а  сай те  
Д О У  еж его д н о го  п уб ли чн ого  
о тч ета  р у к о во д и тел я  об  
обр азо вательн о й , 
м ед и ц и н ско й  и ф и н ан сово- - 
х о зяй ствен н о й  д еятел ьн о сти

август

завед у ю щ и й

5.4 О б есп еч ен и е  
ф у н к ц и о н и р о ван и я  сай та  
Д О У  в со о тветстви и  с 
Ф ед ер ал ьн ы м  закон ом  
о т09 .02 .2009г. №  8-Ф З «О б 
об есп еч ен и и  д о сту п а  к 
и н ф о р м ац и и  о д еятел ьн о сти  
го су д ар ствен н ы х  ор ган о в  и 
ор ган о в  м естн ого  
сам о у п р авл ен и я»  для 
р азм ещ ен и я  н а  нем  
и н ф о р м ац и и  о д еятел ьн о сти  
Д О У , прави л  п ри ем а  
восп и тан н и ков .

п о сто ян н о завед у ю щ и й

5.5. О су щ ествл ен и е  
эк сп ер ти зы  ж алоб  и 
о б р ащ ен и й  граж дан , 
п о сту п аю щ и х  ч ерез си стем ы  
об щ его  п ользован и я  
(п очтовы й , эл ек тр о н н ы й  
адреса, к н и гу  ж ал о б  и 
п р ед л о ж ен и й , тел еф о н ) на 
д ей ств и я  (безд ей стви я) 
завед у ю щ его  и со тр у д н и ко в  
д етск о го  сада  с то ч ки  зрен и я  
н ал и ч и я  свед ен и й  о ф актах  
корр у п ц и и  и о р ган и зац и и  их 
п р оверки

п остоян н о зав ед у ю щ и й



5.6.Социологическое 
исследование среди родителей 
(законных представителей) 
воспитанников « М ониторинг 
уровня удовлетворённости 
родителей доступностью  услуг 
и качеством дош кольного 
образования»

н оябрь завед у ю щ и й

5.6. Р азм ещ ен и е  н а  сай те  
Д О У  о тч ета  о ф и н ан со во ­
х о зяй ствен н о й  д еятел ьн о сти  
Д О У

1 р аз  в год ян варь

6. В заи м о д ей ств и е  с п р аво о х р ан и тел ьн ы м и  орган ам и

6.1 П р и н яти е  м ер  по 
у стр ан ен и ю  н ар у ш ен и й  
ан ти ко р р у п ц и о н н о го  
зак о н о д ател ьства  РФ , при чи н  
и у сло в и й  п р о явл ен и я  
к о р р у п ц и и  в образо вательн о й  
си стем е, у к азан н ы х  в 
су д еб н ы х  актах , актах  
о р ган о в  прокуратуры , 
п р ед ставл ен и ях  
п р аво о х р ан и тел ьн ы х  орган ов

П о  м ере  п о сту п л ен и я завед у ю щ и й

6.2 И н ф о р м и р о ван и е  
п р аво о х р ан и тел ьн ы х  о р ган ов  
о вы явл ен н ы х  ф актах  
корруп ц и и  в сф ере  
д еятел ьн о сти  Д О У

П р и  '
вы явл ен и и ,п о сто ян н о

завед у ю щ и й

6.3 О казан и е  содей стви я  
п р аво о х р ан и тел ьн ы м  органам  
в п ровед ен и и  п р о вер о к  
и н ф орм ац и и  по 
ко р р у п ц и о н н ы м  
п р аво н ар у ш ен и ям  в 
о б р азо вательн о й  систем е.

П ри
вы явл ен и и ,п о сто ян н о

завед у ю щ и й


